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Verbale n. 9 
Data 22/05/2024 

OGGETTO: Parere su Piano Integrato di Attività e Organizzazione PROVVISORIO 
2024-2026  

 

 

L’anno 2024 il giorno 22 del mese di maggio, il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Grotte 

nelle persone di dott. Pietro La Perna, dott. Renato D’Angelo, dott. Francesco Gazzo (ASSENTE) 

ricevuta la richiesta di parere a mezzo Pec, su proposta di deliberazione di G.M n. 37/2024 ad oggetto: 

"Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione PROVVISORIO 2024-2026 ai sensi 

dell'art.6 del DL n.80/2021, convertito con modificazioni in Legge n.113/2021", con ivi allegato il 

PIAO corredato dai relativi allegati.” 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto il Regolamento di contabilità; 

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 in data 08/04/2024, con cui è stato approvato il 

D.U.P. (Documento unico di programmazione) 2024/2026;  

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 in data 15/04/2024, con cui è stato approvato il 

bilancio di previsione finanziario 2024/2026; 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.28 del 09/04/2024 di approvazione del Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione PROVVISORIO 2024-2026 ai sensi dell'art. 6 del DL n.80/2021, 

convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021; 

Tenuto conto che, nel Comune non si registrano condizioni di eccedenza del personale;  

Tenuto conto che, il rapporto della spesa del personale del comune rispetto alle entrate correnti è 

inferiore al 26,9%;  

Tenuto conto che, viene mantenuto il rispetto dell’obbligo del contenimento della spesa del personale 

degli anni 2024- 2025-2026 rispetto al triennio 2011/2013 ai sensi dell’art.1, comma 557 quater legge 



n.296/2006;  

Tenuto conto che, gli spazi assunzionali finalizzati all’elaborazione del Piano del fabbisogno del 

personale 2024-2026 rappresentano dei valori soglia massimi; 

Tenuto conto che sulla base del testo dell’art.6 del D.Lgs. n.165/2001, così come modificato dal 

D.Lgs. n.75/2017, la dotazione organica può essere modificata sulla base della programmazione del 

fabbisogno del personale, nel rispetto dei vincoli dettati dalla stessa disposizione; 

Vista la proposta di rimodulazione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026 

predisposta dagli uffici competenti per la redazione della sola sezione 3.3, di cui si compone lo 

schema tipo allegato al D.M. 24 giugno 2022; 

Considerato che ai fini delle c.d. assunzioni obbligatorie questo ente risulta in regola con il rispetto 

delle soglie minime previste dalla legge n.68/1999 

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità contabile del Responsabile del servizio espresso in 

data 07.05.2024 

Esprimono parere favorevole alla proposta di deliberazione sopra citata. 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

 

Dott. Pietro La Perna      Dott. Francesco Gazzo       Dott. Renato D’Angelo 
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