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(Libero Conserzio Comunale di Agrigento)

DELIBERAZIONE ORIGINALE /COPIA DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 620 DI REG.

ANNO 2020

OGGETTO: Elevazione oraria per lavoro supplementare ex art. 535 CCNL del personale con

contratto part time.

: i _
L’anno duemilaventi addi {é#‘“ del mese diigo ore }05 [ nel Comune di Grotte, nell’Ufficio Municipale

del Sindaco, in seguito a regolare convocazione si é riunita la Giunta Municipale nelle persone dei Signori:

7

PROVVIDENZA ALFONSO SINDACO l!’
TODARO ANNAMARIA VICE SINDACO ﬂﬂ
CALTAGIRONE ANTONINO ASSESSORE /

/

CIPOLLA ZINA MARIA ASSESSORE ’ ’
MORREALE ANTONIO ASSESSORE AF__;_M

Assente |” Assessore 6/\ LOCAS [a s R — £ Fo)im

Assume la Presidenza il Sindaco Alfonso Provvidenza il quale constatata la presenza del numero legale

dichiara aperta la seduta.

Partecipa il Segretaric Comunale Pietro Amorosia.



PROPOSTA di deliberazione alla Giunta Comunale: “Elevazione oraria per lavoro
supplementare ex art. 55 CCNL del personale con contratto part time”.

Visto I’art. 55, commi 2 e 3, del CCNL 2016-2018 che dispone “A7 personale con rapporto di lavoro
a tempo parziale di tipo orizzontale, verticale e misto, entro il normale orario di lavore di 36
ore, puo essere richiesta l'effettuazione di prestazioni di lavoro supplementare, intendendosi
per queste ultime quelle svolle oltre l'orario concordato tra le parti, ma nei limiti dell 'orario
ordinario di lavore, come previsto dall'art. 6, comma 1, del D. Lgs. n. 81/2013. La misura
massima della percentuale di lavoro supplementare é pari al 25% della durata dell ‘orario di
lavoro a tempo parziale concordata ed é calcolata con riferimento all ‘orario mensile. Nel caso
di rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale, con prestazione dell attivita lavorativa
in alcuni mesi dell'anno, la misura del 25% é calcolata in relazione al numero delle ore
anmnualmente concordate. 3. Il ricorso al lavoro supplementare é ammesso per specifiche e
comprovate esigenze organizzative o in presenza di particolari situazioni di difficoltc
organizzative derivanti da concomitanti assenze di personale non prevedibili ed improvvise.”;

Preso atto che con nota prot. 9272 del 20/08/2020 della Conferenza dei Responsabile di P.O. del
Comune di Grotte, Arch. Pietro Cali e Dott. Carmelo Alaimo hanno rappresentato
all' Amministrazione [a necessita, per esigenze di servizio ed organizzative dell’Ente derivanti
anche dal recente collocamento in pensione di personale dipendente, di incrementare 'orario di

servizio dei seguenti dipendenti:

e La Mendola Giovanni, Categoria A — posizione economica Al;
» Pillitteri Girolamo, Categoria A — posizione economica Al:

Considerato che il ricorso al lavoro supplementare & ammesso per specifiche e comprovate esigenze
organizzative o in presenza di particolari situazioni di difficoltd organizzative derivanti da
concomitanti assenze di personale non prevedibili ed improvvise come rappresentato nella
suddetta nota della Conferenza dei Responsabile di P.O.;

Ritenuto che sussistono le condizioni sopra richiamate;

Visto Pallegato prospetto del Responsabile del Servizio Personale che prevede, per il lavoro
supplementare di cui sopra, una spesa complessiva pari a euro 2.423,00 compresi contributi ed
oneri a carico dell’Ente;

Tenuto conto che per garantire le attivita degli uffici occorre richiedere ai dipendenti di che trattasi
di eseguire del lavoro supplementare da 24 a 30 ore settimanali dal 01/09/2020 al 31/12/2020;

Dato atto che la spesa sopra indicata trova copertura sul capitolo 1040, codice bilancio 01.02-
1.01.01.01.006;

Considerato che il Comune ha approvato it bilancio di previsione 2019/2021, il rendiconto 2018 e il
bilancio consolidato 2018, avendo altresi curato la trasmissione alla Banca dati delle
Amministrazioni Pubbliche (art. 9 comma l-guinguies del D.L. n. 113/2016);

Dato atto dell’avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui ali’art. 7 D.P.R. n. 62/2013
e dell’art. 6/bis della Legge n. 241/90, per cui sul presente provvedimento non sussiste
situazione di conflitto di interessi, nemmeno potenziale né in capo al responsabile di
procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

Visto il D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;




Visto il D.Lgs. n.165/2000;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi:

Visto il vigente OREL;

Acquisito il parere favorevole del 1'esp0nsabil‘e del servizio finanziario, espresso ai sensi dell’articolo
153 del d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visti:

o ild. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
¢ |o Statuto comunale;
e il vigente regolamento comunale di contabilita;

PROPONE
alla Giunta Comunale

1. Di autorizzare I’esecuzione del lavoro supplementare ex art 55 CCNL 2016 — 2018 per 6 ore
settimanali, cioé estendendo |'orario di servizio da 24 a 30 ore settimanaii per i dipendenti:

* La Mendola Giovanni, Categoria A — posizione economica Al;
o Pillitteri Girolamo, Categoria A — posizione economica A1;

[

Di dare atto che la spesa per il periodo 01/09/2020 — 31/12/2020, a seguito ’esecuzione del
lavoro supplementare ex art 55 CCNL 2016 — 2018, sara pari ad euro 2.423,00 compresi contributi
ed oneri a carico dell’Ente;

3. Dare atto che la presente determina trova copertura sul capitolo 1040, codice bilancio 01.02-
1.01.01.01.006.

4. Di incaricare I'Ufficio Personale di provvedere alla notifica del presente atto agli interessati, al
Segretario Generale, alle 00.SS., all’Ufficio Ragioneria e al Responsabile del sito per gli ulteriori
di competenza.

IL RESPONSABJ

MNF RIMO




Per quanto riguarda la regolarita TECNICA si esprime ai sensi dell’art. 1, comma 53, della legge n.142/1990

cost come recepito dalla legge regionale n.48/1991 e sostituito dall’art. 12 della legge regionale n.30/2000,
PARERE FAVOREVOLE

L, Sy, B ,Eé%uanto riguarda la regolarith CONTABILE si esprime ai sensi dell’art. |, comma 53, della legge n.142/1990
S FROE0sT come recepito dalla legge regionale n.48/1991 e sostituito dall’art. 12 delja legge regionale n.30/2000,
PARERE FAVOREVOLE

—.. | Il Responsabile dell’ Area Finanziaria
GOIELROTT. CAl MO
o)
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LA GIUNTA

VISTA la superiore proposta di deliberazione:

VISTI i pareri favorevoli sulla regolarita tecnica e sulla regolaritd contabile, espressi ai sensi dell’art, 12
della L.R. 23.12.2000 n. 30;
VISTO I'O.R.EE.LL.;

Con voti unanimi resi in forma palese

DELIBERA
Approvare in toto la superiore proposta che qui si intende integralmente trascritta e riportata.
Con separata ed unanime votazione resa in forma palese

DELIBERA

Dichiarare la presente immediatamente esecutiva.




INTEGRAZIONE ORARIA 6 ORE "COSTO CATEGORIA A/1"

IMPONIBILE IRAP CPDEL TFR TOTALE  COSTO PER MESI4 COSTO 2UNIT/
218,84 18,60 52,08 13,35 302,87 1.211,50 2.423,00




IL SEGRETARIOICOMUNALE
Dott. Fitir Hdia

L’AS ESSf‘)RE ANZI
Ko e n
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Si attesta che copia integrale @@@éﬂ
e vi & rimasta per I?g:WRD/

ellberazmne & stata affissa all’ Albg Pretorio di questo Comune il
ecutivi, con defissione in data Dd]yl(
Grotte [i
IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO COMUNALE
Su conforme attestazione del Messo Comunale, incaricato della tenuta dell’ Albo Pretorio di questo Comune,
CERTIFICA
Che copia integrale della presente deliberazione & stata affissa all’ Albo Pretorio Comunale per quindici giorni
cansecutivi ai sensi dell’art.11, comma 1 della L.R. n.44/91, oggi art. 711 comma 1 testo coordinato leggi

regionali relative all’ordinamento degli enti locali pubblicato su suppl. ord. GURS 9/05/2008.

Grotte li L SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione: &
o ¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 12 comma [ L.R. 44/91, oggi art. 712 testo coordinato delle
leggi regionali, giorno , decorsi 10 giorni dalla pubblicazione;

¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12 comma 2y L.R. 44/91, oggi art. 712
testo coordinato delle leggi regionali.

Grotte i

Si attesta che la presente copia & conforme all’originale e si rilascia in % libera per uso amministrativo.

Grotte i I FUNZIONARIO RESPONSABILE




