COMUNE DI GROTTE
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

DELIBERAZIONE ORIGINALE /COPIA DELLA GIUNTA MUNICIPALE
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ANNO 2019

OGGETTO: Approvazione schema Avviso Pubblico per l'avwvio del Progetio “Borse Lavoro” ai sensi
della Legge n.328/2000.. — IMMES.

L'anno duemiladiciannove addi ‘;Ut del mese di otiobre  alle ore (6 e

nel Comune di Grotte e nell’Ufficio Municipale del Sindaco,in seguito a regolare convocazione, si é

riunita la Giunta Municipale nelle persone dei Signori:
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Assume la Presidenza il Sindaco Alfonso Providenza il quale constatata la presenza del numero legale
dichiara aperta la seduta.
Partecipa il Segretario Comunale Dott.

1l presente verbale viene sottoscritto come segue:



o PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

i PREMESSO che la legge 328/2000 “legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di

) /‘,/ interventi e servizi sociali” definisce i principi per la realizzazione del sistema integrato degli
~—" interventi e servizi sociali:

° CHE ai sensi dell’art.19 della suddetta legge, i Comuni associati negli ambiti territoriali, a
tutela dei diritti della popolazione, d’intesa con le Aziende Sanitarie locali, hanno provveduto,
nell’ambito delle risorse disponibili e secondo le modalita del piano regionale, a definire il
piano di Zona relativo al triennio 2010/2012;

e il Distretto Socio-Sanitario D3 con Determinazione Dirigenziale n.975 del 30/05/2018, a
seguito di finanziamento da parte dell’ Assessorato Regionale della Famiglia e delle Politiche
Sociali della 2° annualitd del Piano di Zona 2010/2012, ha provveduto ad impegnare la
somma pari ad €. 730.946,00;

* il Piano di Zona 2010/2012, approvato dal Nucleo di Valutazione della Provincia di
Agrigento, con nota n.45535 del 27/10/2010, prevedeva anche il Progetto “Borse Lavoro™
diretto all’inclusione sociale e lavorativa di soggetti in condizione di disagio economico e/o di
svantaggio sociale;

e per la seconda annualita del Piano di Zona 2010/2012, il costo del Progetto “Borse Lavoro™
ammonta complessivamente ad € 446.400,00, di cui € 409.337,563 finanziato dal FNPS ed €
37.062,47 cofinanziato da ciascun Comune del Distretto D3, per n. 155 Borse Lavoro e per la
durata di mesi sei; : .

o con Determina Dirigenziale n.182 dell’11/02/2019 il Comune Capofila di Canicatti ha
accreditato a questo Ente la somma di € 31.680,00 al fine di procedere all’avvio di nl1 Borse
Lavoro, per I'importo mensile cadauno di € 415,52 e per la durata di sei mesi, al netto degli
oneri di sicurezza e formazione ed oneri previdenziali;

CHE la finalitd del progetto “Borse Lavoro” & quella di sostenere economicamente soggetti
svantaggiati e di favorire il loro reinserimento sociale attraverso 1’ utilizzo degli stessi in servizi di
pubblica utilita, nei settori individuati dai Comuni del Distretto, sulla base delle caratteristiche ed
esigenze del territorio e compatibili con le competenze e le capacita dei destinatari:

CHE con determinazione Dirigenziale n.629 del 09/09/2019 & stata impegnata la somma di €
11.592,24;

VISTO lo schema di Avviso Pubblico, contenente i requisiti di partecipazione, la tipologia delle
attivita da espletare e le modalita di formulazione delle graduatorie;

RITENUTO necessario approvare il suddetto schema, per consentire ai cittadini interessati di
presentare regolare richiesta;

VISTA 1a Legge n.328/2000:;

VISTO I’O.R.EE.LL. vigente in Sicilia;

PROPONE

Per quanto evidenziato in narrativa:

~, 1) Approvare lo schema di Avviso Pubblico, che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;
a:“ff”f'“@) Dare mandato al Responsabile di P.Q. dell’Area Socio-Assistenziale di procedere agli atti
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LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta e ritenutala valida;

RAVVISATA la necessita di provvedere in merito;

RITENUTO dovere approvare ’atto nella sua formazione non ricorrendo ipotesi di motivato
dissenso;

Ad unanimita di voti resi a norma di legge;

DELIBERA

1) Approvare lo schema di Avviso Pubblico per la realizzazione del Progetto “Borse
Lavoro” di cui alla Legge 328/2000.

2} Con separata ed unanime votazione dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo,
stante la necessita di provvedere in merito.
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Comune di Grotte
(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRI GENTO)

AVVISO PUBBLICO
PROGETTO “BORSE LAVORO”LEGGE N.328/2000

Al fine di favorire azioni sperimentali di promozione, sostegno ed accompagnamento volte all'inclusione sociale
e lavorativa di soggetti in condizione di disagio economico, viene bandito il presente Avviso Pubblico, per [a costituzione
di un elenco da cui attingere per I'assegnazione di Borse Lavore di cuj alla Legge n.328/2000,da inserire nelie seguentj
tipologie di attivita:

-Assistenza lgienico-personale in favore degli alunni diversamente abili, inseriti nelle locali sedi scolastiche;

-Discerbamento, manutenzione e cura del Verde Pubblico.

REQUISITI

* Per l'ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti affa data df
pubblicazione delf'avviso pubblico;

Residenza anagrafica presso il Comune di Grotte;

Eta anagrafica compresa fra i 18 e 60 anni:

disoccupati in cerca di ocoupazione;

Reddito complessivo ISEE del nucleo familiare non superiore a €, 7.500,00 incorso di validita;

Titolo di qualificazione & formazione professionale per I'assistenza ai portatori di handicap, conseguito a norma
delle vigenti disposizioni di legge e rilasciato da un ente di formazione professionale, la cui copia dovra essere
allegata all'istanza,

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
SRESENTALIVINE DELEA DOMANDA

Gli interessali potranno presentare entro jf 2018, a pena di eéclusione, apposita domanda al Comune di Grotte,
Piazza Umberito I°.

I modufi delle domande verranno pubblicati sul sito istituzionale dell'Ente www. comunedigrotte.gov.it o ritirati presso
I'Ufficio Servizi Saciali, sito in Piazza Umberto |°.

Non saranno prese in considerazione fe domande incomplete, mancanti defla documentazione prescritta e/o non conformi
all'apposito moduio,
Le domande devono essere corredate dalla seguernite documentazione:

Copia Fotostatica di un documento valido df riconoscimento con firma autografa;
Aftestazione ISEFE non superiore a € 7, 500,00 in corso di validita;

Aulocertificazione attestante la residenza, lo stato di famiglia e lo stato di disoccupazione;
Copia del titolo di studio richiesto;

Qualsiasi alfra documentazione valida per l'altribuzione del punteggio,

Oris oo

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

Sara stilata apposita graduatoria da cui aftingere per I'utilizzazione del personale;

la graduatoria, defla durata di 18 mesi, sara predisposta secondo i sequenti criteri:
A) Situazione Familiare Massimo 12 punti

- Con coniuge o convivente disoccupato Punti 4

- Per ogni figlio minore o maggiore a carico o disabile (Legge 104/92) punti 0,50 per un massimo di 3 punti;
- Richiedente e/o coniuge o convivente che non ha beneficiato di aitri progetti negli ultimi 12 mesi

decorrenti daila data di pubblicazione del presente Punti &

Avviso.

B) Valore ISEE Massimo 12 punti
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. punti 12
-da € 0,7 a € 3.000,00 punti 10
-da € 3001,00 a € 5.000,00 punti 7
- da € 5001,00 a € 7.500,00 punti 3
C) Appartenente alle seguenti categorie:
- Vedova/ko Punti 6

- Ragazza madre
- Nuclei monoparentali “

A parita di punteggio verra data precedenza al soggeffo pit giovane;
nel caso di rinuncia al servizio da parte di uno dsi lavoratori, si procedera con lo scorrimento della graduatoria.

Eventuali soggelti che presentano forte disagio o a rischio di esclusione sociale, segnalati da Enti Pubblici del Territorio:

U.E.P.E (Ufficio esecuzione Penale Esterna), SERT (Servizio per le Tossicodipendenze) e D.S.M.(Distrefto Salute
Mentale), avranno la precedenza nella formulazione della graduatoria.

ENTITA’ E DURATA DELL'INTERVENTO

Af destinatari del progetto "Borse | avero” sara riconosciuto un compenso mensile di € 400,00;

i destinatari saranno utilizzati per n.20 settimanali, ovvero per n.80 ore mensili, dal lunedi al venerdi e per un periodo di
fre mesi. _

L'avvio al servizio avverra secondo Fordine di graduatoria.
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IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO COMUNALE

Su conforme attestazione del Messo Comunale, incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio di gquesio

Comure,
CERTIFICA

Che copia integrale della presente deliberazione é stata affissa all’dlbo Pretorio Comunale per
quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art.11, comma 1 della L.R. n.44/91, oggi art. 711 comma 1
testo coordinaio leggi regionali relative all’ordinamento degli enti locali pubblicato su suppl. ord.

GURS 9/05/2008.
Grotte i ‘ IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione: é
o e divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 12 comma 1 L.R. 44/91, oggi art. 712 testo coordinato

delle leggi regionali, giorno , decorsi 10 giorni dalla pubblicazione;

@4 ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12 comma 2 L.R. 44/91, oggi art.

712 testo coordinato delle leggi ;egfonalz
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