
SCHEMA DI CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA VIGENTE PRESSO IL 

COMUNE DI GROTTE 

 

Il Comune di Grotte, con sede in Piazza Umberto I n.1 cap. 92020, rappresentato dal 

…………………………………………………………. in qualità di ………………………………………, 

che, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, agisce in nome e per conto dell’Amministrazione; 

e il Comune di………………………, rappresentato dal …………………..………………………………in 

qualità di …………………………………………………………. che, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 

267/2000, agisce in nome e per conto dell’Amministrazione; 

 

Premesso che: 

• l’art. 9, c. 1, L. 16 gennaio 2003, n. 3, il quale prevede che: “A decorrere dal 2003, fermo restando 

quanto previsto dall’articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni, in 

materia di programmazione delle assunzioni, con regolamento emanato ai sensi dell’articolo 17, 

comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, su proposta del Ministro per la funzione pubblica, di 

concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, sono stabiliti le modalità e i criteri con i quali 

le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici 

possono ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei 

delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di 

contrattazione; 

• che la giurisprudenza ha chiarito che la modalità di reclutamento, mediante utilizzo delle graduatorie 

in corso di validità presso altre Amministrazioni, rappresenta regola generale, mentre l’indizione di un 

nuovo concorso costituisce l’eccezione e richiede un’apposita e approfondita motivazione, e inoltre lo 

scorrimento trova causa proprio nell’obiettivo di ridurre la spesa pubblica, evitando l’indizione di 

nuovi concorsi per il reclutamento del personale, e contestualmente attua i principi di economicità ed 

efficienza dell’azione amministrativa, tenuto conto del costo e dei tempi per l’esperimento di 

procedure concorsuali (cfr.: sentenza n.14 del 28/07/2011 del Consiglio di Stato; T.A.R. per la 

Basilicata, sentenza n. 574/2011; la sentenza n.4329 del 31/07/2012 del Consiglio di Stato; Cons. 

Stato, ad. plen. n. 14 del 2011; sez. V, n. 1395 del 2011; sez. III, n. 6507 del 2011); 

• Il Comune di Grotte dispone attualmente di una graduatoria valevole per assunzioni a tempo 

interminato di Istruttore Direttivo contabile Cat. Giuridica D1, approvato con determinazione 

dirigenziale n 131 del 25/02/2021; 

• Che il presente schema di convenzione è valido anche per le ulteriori graduatorie che saranno 

approvate da questo Comune; 

STIPULANO E CONVENGONO  

quanto segue: 

 

Art.1 - Premessa 

La presente si propone di perseguire gli obiettivi di realizzare economie di scala di risorse pubbliche attraverso 

l’utilizzo di un’unica procedura concorsuale per la soddisfazione di fabbisogno professionali analoghi, e di 

offrire ai candidati maggiori possibilità occupazionali. 

Il Comune di Grotte acconsente al Comune di __________________________, ai sensi di quanto previsto 

dalla normativa vigente in materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, di utilizzare la graduatoria 

degli idonei al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n._________ 



posti di ___________________ categoria ______________, approvata dal Comune di _____________ con 

determinazione n. ____________ del ______________, in corso di validità. 

L’utilizzo della graduatoria da parte del Comune di _____________ è regolata secondo quanto previsto dal 

vigente regolamento approvato dal Comune di Grotte. 

 

Art.2 – Durata e limiti 

Il presente accordo ha una durata limitata al periodo di validità della graduatoria concorsuale. 

L’applicazione del presente accordo è comunque soggetta alle limitazioni normative nel tempo vigenti. 

 

Art. 3 - Spese 

In caso di utilizzo della graduatoria per assunzione il Comune utilizzatore deve versare al Comune di Grotte € 

1.000,00 quale corrispettivo forfettario di rimborso per le attività lavorativa prestata dai dipendenti 

dell’Amministrazione titolare in relazione alla procedura concorsuale, da versare entro 30 giorni 

dall’assunzione. 

 

Art.4 – Disposizioni finali 

Per quanto non previsto dalla presente convenzione si rimanda a specifiche intese di volta in volta raggiunte 

tra le Amministrazioni con adozione, se necessario, di atti da parte degli organi competenti, nonché alle 

disposizioni di legge in materia. 

Tutti i rinvii normativi contenuti nel presente atto si intendono di natura dinamica. 

 

La presente scrittura è esente da bollo (DPR 642/72 Tabella art. 25 e ss.mm) e da registrazione (D.P.R. 131/86 

Tabella art. 109). 

Ai sensi del comma 2 bis dell’art. 15 della L. n. 241/1990, la presente convenzione è sottoscritta, a pena di 

nullità, con firma digitale. 

 

 

 

Per il Comune di Grotte___________________ 

Per il Comune di__________________________ 

 

 

 

 

 

 


