e ds @m’te

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)
Tel. 0922 947500 - fax 0922 947529
www.comunedierotte.it email info@comunedigrotte.ore P.E.C. comunedigrotte/@pec.it

A tutti i dipendenti comunali

prot. 491( L del 08/08/2022
ATTO DI INTERPELLO

finalizzato alla manifestazione di interesse, rivolto a tutti i dipendenti comunali inquadrati in categoria
“B», “C” e “D”, per la copertura dell’incarico di Responsabile di Posizione organizzativa.

Premesso che:

o con deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 29/06/2020 ¢ stato approvato il Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi;

o con deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 25/11/2019 ¢ stato approvato il Regolamento per la
graduazione delle Posizioni organizzative;

o con deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 04/08/2022 “Nuova Struttura organizzativa dell'ente
e assegnazione del personale” & stata individuata I’ Area n.4 “Affari Generali / Sociale”;

Visto il CCNL Enti Locali 21/05/2018 triennio 2016/2018 e, in particolare, gli artt.13-18;

Atteso che sussiste I'esigenza di procedere alla nomina del Responsabile di P.O. dell’ Area n.4 “Affari Generali
/ Sociale™;

Rilevata I’opportunita di una preventiva analisi delle risorse umane a disposizione dell'Ente;

Preso atto che il Sindaco ha dato espressa direttiva alla scrivente al fine di espletare il presente iter procedurale
mediante atto di interpello tra il personale dipendente inquadrato in categoria B, C e D;

Richiamato il suddetto CCNL Funzioni Locali;

SI INTERPELLANO

Tutti i dipendenti di categoria B, C e D, anche interessati alla mobilita presso ’Area n. 4 “Affari Generali /
Sociale” a far pervenire la propria disponibilita alla nomina a Responsabile di Posizione Organizzativa, con
apposita nota redatta in forma libera e controfirmata, protocollata ed indirizzata all’ufficio Personale, entro le
ore 13.00 del 22/08/2022.

L’Avviso & rivolto prioritariamente al personale di categoria D. In assenza si procedera alla valutazione delle
istanze di categoria C e B.

Si porta a conoscenza del personale interessato che il presente interpello ha valenza esplorativa, restando nelle
prerogative del Sindaco I’individuazione del Responsabile in oggetto.

Si dispone che copia della presente venga pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente ed all’albo pretorio, oltre
che portata personalmente a conoscenza di tutti i dipendenti interessati, a mezzo pubblicazione nelle apposite
bacheche comunali.

Grotte, 1i 08/08/2022

“I'L SEGRETARIO COMUNALE
:TJIO Dott.ssa Roberta Marotta




